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 م اسم البرنامج المجال
أسباب فشل المعدات والمنشئات  المجال الهندسي

 الهندسية
1 

 2 إعداد التقارير الفنية للمهندسين المجال الهندسي
فن التعامل مع وسائل الإعلام الحديثة  مجال الإعلام

 –بإستخدام الوسائط الإجتماعية 
Social Media 

3 

 4 فنون الكتابة الصحفية مجال الإعلام
 5 إدارة المعارض والمؤتمرات وبروتوكولاتها  مجال الإعلام
 6 الرقابة المالية والإدارية لديوان المحاسبة المجال المالي
القانونية لعقود الشراءالجوانب  المجال المالي  7 
لوزارات الدولةالحساب الختامي  المجال المالي  8 
 9 المحاسبة لغير المحاسبين المجال المالي
 10 التحليل المالي وإعداد التقارير المالية المجال المالي

مقدمة في التحليل الإحصائي  المجال الإقتصادي
 بإستخدام 

MINITAB 

11 

 12 إعداد الإستبانة الإحصائية وتحليلها المجال الإقتصادي
 13 إدارة المخاطر الأمن والسلامة

داريةالبرامج الإ تطوير الخدمات من خلال الحكومة   14 



 الإلكترونية
داريةالبرامج الإ  15 فن إدارة الإجتماعات  

 16 الأمن والسلامة في المنشئات المدنية الأمن والسلامة
الإنشاءات وصيانة 

 المباني
 17 تحديد الأعطال في الضواغط والتكييف

إعداد تقديرات ميزانية الجهات  المجال الإقتصادي
 الحكومية والقواعد المتبعة في إعدادها

18 

 19 التدقيق ومعايير المراجعة الدولية المجال الإقتصادي
 20 التزوير في العملات والمحررات الرسمية المجال الإقتصادي

داريةالبرامج الإ  21 مهارات التعامل مع كبار الشخصيات 
داريةالإبرامج ال تصميم الإستبانات وتحليلها بإستخدام  

 الإحصائيSPSS البرامج 

 

22 

داريةالبرامج الإ  23 المباني الخضراء والمباني الذكية 
داريةالبرامج الإ  24 الحوكمة في منظمات الأعمال 
داريةالبرامج الإ التدريب بالخرائط إعداد وتأهيل منسقي  

 الذهنية في تنظيم الأعمال المكتبية
25 

داريةالبرامج الإ تشخيص المخالفات الإدارية والمالية  
 والرقابة عليها

26 

قانونيالال المج  27 صياغة العقود القانونية  
داريةالبرامج الإ  28 كتابة محضر الإجتماع علم وفن 

الإنشاءات وصيانة 
 المباني

لمقاولات أعمال الهندسية عقد الفيدك 
 المدنية

29 

الإنشاءات وصيانة 
 المباني

 30 حفظ وإدارة الطاقة في المباني



قانونيالال المج  31 القواعد القانونية لغير القانونيين 
داريةالبرامج الإ تصميم البرامج التدريية وتقييم وقياس  

 عائد التدريب
32 

داريةالبرامج الإ الإداريإعداد باحثي التطوير    33 
داريةالبرامج الإ عائد التدريب وأثره على الفرد والوظيفة  

 والمنظمة
34 

داريةالبرامج الإ  NLP 35 العصبيةالبرمجة اللغوية  
داريةالبرامج الإ  36 الإدارة والتخطيط الإستراتيجي 
داريةالبرامج الإ مهارات إتخاذ القرارات للقيادات  

 النسائية
37 

داريةالبرامج الإ السلم التدريبي في تخطيط المسار  
 الوظيفي

38 

 
 

 .الفرديةوذلك وفقا لضوابط ديوان الخدمة المدنية الخاصة بالبرامج 
 

 طريقة التقديم :
المندوب( مع ضرورة  –يتم تقديم العروض التدريبية من قبل )صاحب العلاقة  -

 إبراز الهوية الرسمية.
التدريبية بالاستمارة الخاصة بلك لدى يتم تسجيل البيانات الخاصة بالعروض  -

 سكرتارية مدير الإدارة.
المندوب( في الصندوق  –يتم وضع المغلف من قبل )صاحب العلاقة  -

 المخصص لهذا العرض.
صباحا وحتى  8:30أوقات تقديم العروض )الأحد إلى الخميس( من الساعة  -

 بعد الظهر. 1:30الساعة 
لبرامج التدريب في ظرف مغلق ومختوم تقدم جميع العروض المالية والفنية  -

 . 30/5/2019بموعد أقصاه 



 
 : ملاحظات

 سيتم استبعاد أي مغلف لم يتم وضعه في الصندوق الخاص بالعروض. -
كل مغلف يحتوي جدولا خاص لكل برنامج تدريبي متضمن التكلفة المالية،  -

 أسماء المحاضرين، الاهداف التدريبية.
 تدريبي.سيتم استبعاد أي عرض لا يحتوي على الجدول الخاص لكل برنامج  -
 .30/5/2019سيتم استبعاد أي عرض بعد تاريخ  -

 : الموقع
 سكرتارية مدير الإدارة. –إدارة التدريب  –وزارة العدل  -
 الطابق الأرضي. – 14بلوك رقم  –مجمع الوزارات  -

 
 
 

 
 

 


